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D’METHODS

CONCEPTEUR DE METHODES
DE FORMATIONS

'EXCELLENCE
EXCELLENCE'PULSE

DUREE : 17 HEURES

TARIF: 1950€ -

Devis sur demande

Prix fixé par volume d'heures ;
ajustable pour besoins spécifiques.

DELAI D'ACCES.
3 semaines a partir de la signature
du devis.

CODE FORMATION : SBT-BA-IN-2

DATES.
A réserver selon votre disponibilité.

LIEU.
A déterminer selon le projet.

APTITUDE.

Cette formation vise a affiner vos
compétences pédagogiques et a
enrichir votre palette d'outils en
matiere de formation, vous
permettant ainsi 'élargir votre
impact en tant que professionnel.
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FORMATEUR.

Experts en apprentissage des
adultes et spécialistes de
I'allegement de la charge cognitive,
notre équipe vous assure une
formation de qualité.

REFERENT HANDICAP.
Pour toute demande d'adaptation,

veuillez contacter EM Hurtus au
01851002 06

IMPORTANT.
Le parcours de formation
est entierement modulable

pour répondre aux besoins
spécifiques et objectifs
individuels.

Skillblock’Tone

ACQUERIR DES COMPETENCES CIBLEES POUR LE DEVELOPPEMENT DE FORMATION.

PUBLIC CONCERNE.

PROFESSIONNELS SOUHAITANT ELARGIR
LEURS COMPETENCES ET
CONNAISSANCES.

PREREQUIS.

Aucun prérequis spécifique, accessible
a tout professionnel souhaitant mener
des actions de formations.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES.
* Renforcer les compétences clés en
formation.
e Mobiliser les compétences de sa
pratique professionnelle en formation.

METHODES PEDAGOGIQUES.

Approche active, participative, et
démonstrative pour une immersion
complete.

TECHNIQUES PEDAGOGIQUES.

Combinaison de séances théoriques,
études de cas, et exercices pratiques pour
une expérience d'apprentissage
enrichissante.

RESSOURCES ET OUTILS .
Acces a une plateforme LMS et remise
d’un portfolio en fin de formation.

MOYENS TECHNIQUES REQUIS.
Internet stable, ordinateur/tablette,
caméra, casque et micro.

MODALITE.

Flexibilité du choix entre présentiel,
distanciel, ou une combinaison des deux
pour s'adapter a votre rythme et a vos
besoins.

PLAN D'EVALUATION.

Evaluations continues pour mesurer les
progres et une évaluation finale pour
valider I'acquisition des compétences.

ACCESSIBILITE.

L'organisme de formation étudiera
I'adaptation des moyens de la prestation
pour les personnes en situation de
handicap.

PROGRAMME

Adapté de 2 a 5 modules selon leur durée, ce pack offre une personnalisation unique.

Sélectionnez parmi quatre activités clés :

e Conception de 'architecture de formation,

* (Conception Pédagogique,
e Adaptation professionnelle
¢ Animation de formation.

A partir de ces domaines, choisissez les blocs de compétences (Organiser, Construire, Evaluer,

Adapter, Outiller) adaptés & vos besoins.

Vous avez la flexibilité de composer 15 heures de formation personnalisée; sur un programme total de

17 heures. Pour personnaliser votre parcours, référez-vous au tableau de sélection page suivante.

SANCTION DE LA FORMATION.

Les participants recevront une Attestation de compétences et un certificat Pro’Com validant leur

réussite.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Explorez nos offres complémentaires, de conseil Key'Tone et d'accompagnement Mentor'Tone

Pour tout renseignement ou question, contactez-nous a : nouscontacter@dmethods.fr.
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Skillblock’Tone

ACQUERIR DES COMPETENCES CIBLEES POUR LE DEVELOPPEMENT DE FORMATION.

N%

D’METHODS

CONCEPTEUR DE METHODES
DE FORMATIONS

WWW.DMETHODS.FR

DM’excellence service de D’Methods vous propose dans son offre Excellence’pulse :
SkillBlock’Tone un parcours modulaire articulé autour de quatre grandes activités de formation.
Chaque activité comprend des blocs de compétences spécifiques, congus pour renforcer votre expertise
et répondre a vos besoins.

RESUME DES BLOCS OFFERTS ET DES COMPETENCES ASSOCIEES.

ORGANISER

CONSTRUIRE

EVALUER

ADAPTER

OUTILLER

Veille et mobilisation des
ressources pour enrichir la

formation.
DUREE : 3 HEURES

Sélection et application de
méthodes pédagogiques

innovantes.
DUREE : 3 HEURES

Alignement sur les principes
de I'apprentissage adulte.
DUREE : 3 HEURES

Création d'un environnement
d'apprentissage dynamique.
DUREE : 3 HEURES

Analyse des besoins et
conception de programmes de

formation adaptés.
DUREE : § HEURES

Création de contenus
pédagogiques structurés et

engageants.
DUREE : 9 HEURES

Facilitation de la mise en
pratique des connaissances.

DUREE : 6 HEURES

Application de techniques
d'animation variées.

DUREE : 6 HEURES

Elaboration et définition d’un
plan d’évaluation détaillé.

DUREE : 3 HEURES

Mise en place d’un plan
d’évaluation pédagogique.

DUREE : 3 HEURES

Utilisation d'outils
d’évaluation professionnels.

DUREE : 3 HEURES

Conduite d'évaluations
formatives pour I'ajustement.

DUREE : 3 HEURES

Ajustement des modalités
pour optimiser la livraison.

DUREE : 3 HEURES

Adaptation des parcours
d’apprentissage.

DUREE : 3 HEURES

Personnalisation de la
formation pour les besoins

professionnels.
DUREE : 3 HEURES

Flexibilité et personnalisation
de I'animation.

DUREE : 3 HEURES

Utilisation d'outils et création
de matrices d'organisation

DUREE : 3 HEURES

Préparation de ressources
pédagogiques.

DUREE : 6 HEURES

Fourniture d’outils spécifiques
pour I'apprentissage

professionnel.
DUREE : 3 HEURES

Utilisation d'outils
technologiques pour

|'animation.
DUREE : 3 HEURES




